
 

 

FELVÉTELI ADATLAP 

 

 

 

MUNKÁLTATÓ CÉG 

Prohumán 2004 Kft. (Székhelye: 1194 Budapest, Kiss János altábornagy 

u. 32..; Cégjegyzékszám: 01-09-992836; Adószám: 13410021-2-44) 

 

MUNKAVÁLLALÓ ADATAI   

MUNKAVÁLLALÓ NEVE:   

SZÜLETÉSI NÉV:   

ADÓAZONOSÍTÓ JEL: 

 TAJ SZÁM: 

 SZEM.IG.SZÁM:   

SZÜLETÉSI HELY IDŐ:   

ANYJA NEVE:   

LAKCÍM: 

 TELEFONSZÁM:   

ÁLLAMPOLGÁRSÁG:   

CSÖKKENT  MUNKAKÉPESSÉGŰ: IGEN/NEM 

BANKSZÁMLASZÁM:   
 

Jelen nyomtatvány kitöltésével és aláírásával felhatalmazom az Prohuman 2004 Kft.-t, 

hogy fizetésemet az általam megadott bankszámlára utalja. 
 

 

 

Dátum: ………………………..  

 

 

……………………………………………………   …………………………………………………….. 

Munkáltató       Munkavállaló  

 

 

 

 

 

 



 

 

- Adatkezelési nyilatkozat - 

 

 

Alulírott………………………………………………….……………(szig.szám:………..………….…………..Szül.hely,idő:

…………………………………..Lakcím:………………………….…………………………....) munkavállaló jelen 

nyilatkozat aláírásával kifejezve hozzájárulok ahhoz, hogy Kölcsönbeadó munkáltatóm, a Prohumán 2004 

Kft. (1194 Budapest, Kiss János altábornagy u. 32. cégjegyzék száma: 01-09-992836, cég nyilvántartási 

száma: 11492-4/2005-0100-239) a munkaviszonnyal összefüggésben keletkezett bármely dokumentumban - 

ideértve a munkaszerződést- rögzített, a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 

nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény (a továbbiakban: Adatvédelmi tv.) értelmében személyes 

adatnak minősülő adataimat, az adatvédelmi jogszabályok rendelkezéseivel  összhangban az alább 

részletesen meghatározott adatkezelési célból és  ideig nyilvántartsa, kezelje,tárolja, feldolgozza és 

továbbítsa a munkaszerződésemben foglalt Kölcsönvevőnek. 

 

 

- A rendelkezésre bocsátott személyes adatok kezelésének célja: A munkavégzéshez, a minden napi 

adminisztrációhoz és a kontrolling adatok készítéséhez kapcsolódó adatszolgáltatás. 

 

 

- Az adatkezelés időtartama a munkajogviszony fennállásának időtartamával egyező, illetve a 

munkaviszony megszűnését követő 5 év. 

 

 

…………………………, 2015…………………………… …….….…………………………… 

 Munkavállaló 

 

 



 

 

Munkáltatói tájékoztató az egyszerűsített foglalkoztatás (alkalmi munka) SZJA 

szabályairól 

2015. 

 

1. Az alkalmi munkavállalással megszerzett jövedelem adókötelezettséget (vagyis, hogy 

kell-e adót fizetni egyáltalán, ha igen mennyit), csak év végén lehet megállapítani, év 

közben nem, mivel több foglalkoztatóval is lehet alkalmi jogviszonyban állni a 

munkavállalónak. 

 

2. Nem kell SZJA-t fizetni, ha az alkalmi munkával 2015-ben megszerzett összes 

jövedelem együttes összegét elosztjuk az alkalmi munkavégzés napjainak számával, és 

kevesebb lesz az eredmény, mint 4.831.-Forint / nap. 

 

3. SZJA bevallást kell készíteni és SZJA-t kell fizetni, ha a fenti számítás eredménye 

magasabb, mint 4.830.- Forint/nap. 

 

(Példa: alkalmi munkát végzett 2015. évben 1 napig.  

Az alkalmi munkával megszerzett egész jövedelem: 9.000.-Ft,  

 

A 9.000.-Ft magasabb, mint 4.830.-Ft, tehát 2015. évben be kell vallani az alkalmi 

munkavállalásból szerzett jövedelem adóköteles részét és be kell fizetnie annak adóját 

is.  

 

A fizetendő adó alapja: 9.000.-Ft – 4.830.-Ft = 4.170.-Ft 

A fizetendő adó összege: 4.170.-Ft * 0,16= 667.-Ft 

  

 Tehát 9.000.-Ft alkalmi munkavállalási díjból 667.-Ft a fizetendő SZJA. 

 

4. Év közben az alkalmi munkavégzés alapján kifizetett összegből SZJA előleget levonni 

nem lehet. 

 

A tájékoztatást tudomásul vettem és 1 példányt átvettem.  

 

            ……………………………… 

         Munkavállaló aláírása 
 

 



 

 

 

 

- Hozzájáruló nyilatkozat  - 

 

 

Alulírott  ....................................................... (szül. hely: ............................. szül. idő: ......................  

szig. szám: ................................................... lakcím: ....................................................................... )  

 

munkavállaló jelen nyilatkozat aláírásával kifejezve hozzájárulok ahhoz, hogy Kölcsönbeadó 

munkáltatóm, a Prohumán 2004 Kft. (1194 Budapest, Kiss János altábornagy u. 32. cégjegyzék 

száma: 01-09-992836, cég nyilvántartási száma: 11492-4/2005-0100-239) a munkaviszonnyal 

összefüggésben az általam megadott saját e-mail címemre a munkaviszonyommal 

kapcsolatosan a MT 17.§ (1( és (2), valamint az MT 22. § (1) bekezdése szerinti tájékoztatásra, 

munkáltatói szabályzatra és alaki kötöttségre vonatkozólag információt szolgáltathasson, az 

aktuális havi bérjegyzékemet, esetleges munkáltatói igazolásokat, illetve egyéb tájékoztatást 

eljuttasson. Hozzájárulásom visszavonásig érvényes.  

 

E-mail cím:……………………………………………………. 

 

Kijelentem, hogy amennyiben a fent megadott E-mail címre nem érkezik az aktuális havi 

bérjegyzék, azt jelzem a következő E-mail címen: ateam@prohuman.hu  

 

  

 

 

 

 

…………………………, 2015…………………………… …….….…………………………… 

 Munkavállaló 

mailto:ateam@prohuman.hu

